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UCAPAN ALUAN

NAIB 

CANSELORProf. Dato’ Ts. Dr. Zaliman bin Sauli

Naib Canselor

Universiti Malaysia Perlis 



Assalamualaikum Warahmatullahi Taala Wabarakatuh dan Salam Ilmu Keikhlasan, Kecemerlangan UniMAP.

Bismillahirrahmanirrahim,

Fasa III ialah fasa terakhir tahun pelaksanaan UniMAP 2025 yang merangkumi Fasa I,II & III mulai tahun 2018 hingga 2025. Pelan Strategik UniMAP 2025 menjadi landasan utama universiti dalam membina keupayaan

dan kecemerlangan melalui Objektif strategik yang telah ditetapkan oleh lapan (8) teras berikut:

*Teras Pengukuhan Akademik;

*Teras Pemerkasaan Penyelidikan, Inovasi dan Pengkomersialan;

*Teras Pengalaman Kampus Holistik;

*Teras Pengantarabangsaan;

*Teras Libat Sama dan Pembangunan Komuniti;

*Teras Kecemerlangan Bakat;

*Teras Pemantapan Infrastruktur; dan

*Teras Kelestarian Kewangan

Yang Berhormat Dato’ Seri DiRaja Dr. Zambry Abd Kadir, Menteri Pendidikan Tinggi, melalui ucapan Landasan Hala Tuju Kementerian Pendidikan Tinggi 2024 pada 12 Jan yang lalu telah menggariskan 5 Fokus Utama

dan 20 Landasan selari dengan matlamat dan hasrat yang telah dirangkumkan dalam Pelan Strategik Pendidikan Tinggi Malaysia 2023-2025. Lima (5) fokus utama yang telah ditekankan oleh YB Menteri ialah:

*Pertama, Penyediaan Bakat Terbaik Negara

*Kedua, Pengukuhan Ekosistem Penyelidikan dan Inovasi

*Ketiga, Pelaksanaan Pendekatan Baharu Program Pemindahan dan Perkongsian Ilmu

*Keempat, Pengantarabangsaan Pendidikan Tinggi; dan

*Kelima, Pemantapan Ekosistem Pemboleh Daya.
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Ilmu, Keikhlasan, Kecemerlangan
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Sebagai makluman, UniMAP dan jaringan MTUN telah menggaris bawahi hala tuju jangka masa sederhana melalui Pelan MTUN TVET TERMAJU 2030. Draf pelan ini telah mendapat persetujuan KPT dan kini, kita dalam

proses untuk menterjemahkan insiatif pelan tersebut dalam Hala Tuju UniMAP 2025 dan seterusnya ke tahun 2030. Ingan saya mengingatkan sekali lagi Model Kebersamaan Warga UniMAP. Model ini mengandungi

nilai dan amalan kebersamaan yang perlu kita baja setiap hari.

*Pertama, setiap warga berkongsi matlamat dan tujuan untuk mencapai visi, misi dan hala tuju UniMAP;

*Kedua, setiap warga menggalas dan melaksanakan tanggungjawab untuk menyumbang kepada daya saing, kemajuan dan keharmonian UniMAP;

*Ketiga, setiap warga berkongsi keprihatinan dan saling empati kepada keperluan komuniti dan pemegang taruh UniMAP;

*Keempat, setiap warga saling mempercayai antara satu sama lain dalam melaksanakan tanggungjawab dan mencapai hala tuju UniMAP;

*Kelima, setiap warga saling menghargai bakat, sumbangan dan peranan semua warga UniMAP dalam melaksanakan tanggungjawab masing-masing; dan

*Keenam, saling menghormati antara satu sama lain dan meraikan perbezaan serta kepelbagaian sebagai satu kekuatan warga UniMAP.

Justeru itu,

Tujuan utama pelaksanaan “Bengkel Pelan Strategik UniMAP 2025 bagi Tahun 2024” adalah ingin memohon kepada Ketua Teras UniMAP 2025 untuk meneliti KPI Teras masing-masing dari segi pemetaan
kepada Pelan Strategik Universiti agar apa yang telah dihasratkan oleh YB Menteri selari dengan hala tuju UniMAP.

Fokus dan landasan yang telah dilontarkan ini sebenarnya telah memberikan satu perspektif atau dimensi baharu untuk kecemerlangan sesebuah universiti. Kita harus mempunyai daya inovasi, kreatif dan berfikir
merentasi sempadan untuk memastikan kita kekal relevan dalam ekosistem pendidikan tinggi negara. Hal ini pasti akan meningkatkan reputasi universiti dan dalam masa yang sama dapat menarik minat pelajar,
industri dan komuniti untuk datang ke UniMAP.

Seterusnya, saya akan mencerakinkan hubungkait landasan ini dengan Teras UniMAP 2025 dalam konteks inisiatif yang telah dilaksanakan, pencapaian yang berimpak dan inisiatif yang perlu direncanakan oleh kita
semua. Sudah pasti, kita perlu muhasabah dan telus dalam menilai pencapaian. Dengan berbuat demikian, kita dapat tahu di manakah kita sebenarnya dan apa penambahbaikan yang perlu dibuat. Saya mengajak
saudara-saudari untuk bersama-sama saya dan pengurusan tertinggi universiti terus melangkah ke hadapan, menggapai impian UniMAP, memenuhi kehendak pelbagai pihak yang berkepentingan terhadap UniMAP,
memikul amanah dan tanggungjawab dengan penuh iltizam dan tekad untuk maju.

Akhir kata dengan ini saya merasmikan “Bengkel Pelan Strategik UniMAP 2025 Tahun 2024”.



Misi, Visi & Nilai Teras

MISI 
Melahirkan insan kamil yang menyumbang kepada agenda 

pembangunan dan daya saing industri negara. 

VISI 
Universiti Teknikal yang berdaya saing di persada 

antarabangsa. 

NILAI TERAS 
Ilmu, Keikhlasan, Kecemerlangan
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BILANGAN TERAS & KPI UniMAP 2025 TAHUN 2024
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PENCAPAIAN UniMAP 2025 TAHUN 2024
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TERAS 

UTAMA
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TERAS

PENGUKUHAN AKADEMIK



OBJEKTIF STRATEGIK: (OS1) PENERAJU TVET TERMAJU (99.8%)

OBJEKTIF STRATEGIK: (OS2) KEMAMPANAN ENROLMEN PELAJAR (81.1%)

11



OBJEKTIF STRATEGIK: (OS3) TENAGA KERJA TERSEDIA INDUSTRI (93.8%)
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TERAS

PEMERKASAAN PENYELIDIKAN, INOVASI &  
PENGKOMERSIALAN 



OBJEKTIF STRATEGIK: (OS1) PEMERKASAAN IMPAK PENYELIDIKAN DI PERSADA ANTARABANGSA (89.8%)
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OBJEKTIF STRATEGIK: (OS2) PENGUKUHAN EKOSISTEM PENYELIDIKAN DAN INOVASI YANG MAMPAN (83.8%)

OBJEKTIF STRATEGIK: (OS3) PEMACU INOVASI DAN PENGKOMERSIALAN (91.7%)
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TERAS

PENGALAMAN KAMPUS HOLISTIK



OBJEKTIF STRATEGIK: (OS1) PENGALAMAN DAN EKOSISTEM PELAJAR HOLISTIK (97.1%)

OBJEKTIF STRATEGIK: (OS2) PELUANG DAN PEMBANGUNAN KERJAYA (97.9%)
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OBJEKTIF STRATEGIK: (OS3) PEMERKASAAN PENGUPAYAAN PELAJAR DAN LIBATSAMA ALUMNI (71.7%)
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TERAS

PENGANTARABANGSAAN



OBJEKTIF STRATEGIK: (OS1) KETERLIHATAN ANTARABANGSA YANG TERSERLAH (79.1%)
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TERAS

LIBAT SAMA DAN PEMBANGUNAN KOMUNITI



OBJEKTIF STRATEGIK: (OS1) MEMACU KESEJAHTERAAN KOMUNITI (95.7%)
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TERAS 

PEMANGKIN

23



TERAS

KECEMERLANGAN BAKAT



OBJEKTIF STRATEGIK: (OS1) MENTRANSFORMASI EKOSISTEM SUMBER MANUSIA BERASASKAN KOMPETENSI (76.3%

OBJEKTIF STRATEGIK: (OS2) MEMACU DAYASAING UNIVERSITI MELALUI PEMBANGUNAN KAPASITI (94.6%)
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OBJEKTIF STRATEGIK: (OS3) MEMBANGUNKAN BAKAT KEPEMIMPINAN INSTITUSI YANG BERPRESTASI TINGGI (100.0%)

OBJEKTIF STRATEGIK: (OS4) MENINGKATKAN KETERLIHATAN JENAMA MENERUSI KECEMERLANGAN BAKAT UNIVERSITI (26.7%)
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TERAS

PEMANTAPAN INFRASTRUKTUR



OBJEKTIF STRATEGIK: (OS1) MENUJU IMPLEMENTASI KAMPUS PINTAR (98.6%)

OBJEKTIF STRATEGIK: (OS2) MENUJU KAMPUS UNIMAP YANG MAMPAN (84.6%)
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TERAS

KELESTARIAN KEWANGAN



OBJEKTIF STRATEGIK: (OS1) PENGUKUHAN SUMBER KEWANGAN (82.3%)
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4
semalam dan hari ini kita diukir Sejarah

Di mana air mata tidak akan menitik tumpah

sebab kebulatan ikrar tak akan berubah

Apa saja, kita tidak akan menyerah

Usman Awang dalam ‘Duri dan Api’ (1961) _ Amanat NC 2024
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